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1.Torvényi hattér

A Haézirend a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.), a
nevelési-oktatasi intézmények mukodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz0l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény alapjan késziilt.

Ki kell kérni a Sziildi Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa el6tt [20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI-rendelet 122. § (9) bek.]

2.Altalanos informaciok intézményiinkrol

Az 6voda neve, cime: Szorgalmatos Mesekert Ovoda
4441 Szorgalmatos, Munkacsy Mihaly utca 25.

Elérhetosege:

Telefon: 06-20-493-33-75

E-mail: szorgiovi@gmail.com

Az ovoda OM-azonositoja: 201653

Az ovodavezetd neve: Vargané Jager Tiinde

Fogadoordja: minden honap elsd hétfdjén 16-17 ora (eldzetes egyeztetés alapjan).

Az ovoda gyermekorvosa: Dr. Kodak Istvan

Védono(k): Matyasovszki Judit



3. Nyitva tartasi rend

A nevelési év szeptember 01.-jét6] a kovetkezd év augusztus 31. napjaig tart. Ebbdl a szorgalmi
1d6szak szeptember 01.-jét6]l méjus 31.-ig zajlik.
Az 6voda nyitva tartasa: 6:00 oratol 18:00 oraig

7 oratol — 17 oraig 6vodapedagogus foglalkozik a gyerekekkel.

Nevelés nélkiili munkanapokat évente 5 alkalommal engedélyez a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 3. § (5) bekezdése:

- A rendeletbe foglaltak alapjan, 6vodank évente 5 alkalommal nevelés nélkiili munkanapot
vehet igénybe. Ennek engedélyezésérol a fenntartd dont,sziildi igény esetén ligyeletet kell
biztositani. [Nkt. 3. § (5)-(6) bekezdés]

- A nevelés nélkiili munkanapok iddpontjarol a fenntartd dontését kovetden, az 6voda
legalabb 7 nappal eldbb koteles a sziilot tdjékoztatni!

- A nyari zaras idejérdl legkésobb februar 15-ig a sziildket az 6vodai hirdetdtablan tajékoztatjuk.
- A téli és tavaszi sziinet elott igényfelmérést végziink €s ha legalabb 8 gyermek kéri az é6vodai
ellatast, tigyeletet biztositunk szdmukra.

Ettél kevesebb gyermek esetén zarva tartunk.

A nyari idészakban iigyeletet biztositunk elsésorban a dolgozé sziilok gyermekeinek. A
torvényben foglaltak alapjan a szorgalmi idészakban nincs lehetéség a szabadsagok
kivételére, ez csak a nyari idészakban valéosulhat meg. Ennek érdekében osszevont
csoporttal miikodik az 6voda egy csoport létszamu gyermekkel.

A nyari zarva tartas ideje alatt, lehetosége van a sziilonek kérelmet beadnia az 6vodai
ellatasra,mely szerint a szomszéd telepiilés ovodajaban toltheti a raszorulé gyermek ezt
az idészakot./ A kérelem beadasanak hatarideje majus 31./

4. Az ovodai életrenddel kapcsolatos rendelkezések

- A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziilé vagy hozzatartoz6 minden esetben személyesen
adja at az 6vodapedagogusnak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be
a csoportszobaba, az 6vodapedagogus nem tud a gyermek megérkezésérdl, igy feleldsséget sem
vallalhat érte.

- A gyermeket folyamatosan 8.15-ig lehet 6vodaba hozni.

- A tizoraizas 8,00- 9,00 ora kozott zajlik. Ezek a rendelkezések azt a célt szolgaljak, hogy az
6vodai tevékenységek zavarasa nélkiil érkezhessenek meg az 6vodasok [20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet 3. § (7) bekezdés].

- Tavozaskor az illemkodex szerinti koszonési formulaval bucsuzik el a gyermek a
pedagdgustol. A gyermek addig nem tdvozhat a csoportbol, mig az évodapedagdgus nem
¢szlelte a gyermek tavozasi szandékat.

- Amennyiben mads is hazaviheti a gyermeket az 6vodabdl, azt a sziilének jeleznie kell az
6vodapedagogus felé./14 éven feliili testvérnek adhato ki 6vodas gyermek.

- Valofélben 1évo vagy kiilonéld sziildk esetében akkor tagadhatjuk meg valamelyik sziilonek
a gyermek elvitelét, ha arrél érvényes birdsagi vagy gyamhatdsagi végzeés szol.

- Ha a zarés idOpontjdig nem jon senki a gyermekért, a sziil6t telefonon értesitjiik, és a sziild
koteles mieldbb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal eldfordul, a
gyermek veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.
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4.1 A gyermekek étkezése az 6vodaban

A gyermek az 6vodaban napi haromszori étkezésben részesiil.

Az étkezéstéritéssel kapcsolatos teenddk

- Az étkezési téritési dij a fenntart6 altal meghatarozott.

- A gyermek étkezési téritési dijat a sziilo altal leadott sziil6i nyilatkozatok és a jogszabalyi
rendelkezések alapjan allapitjak meg.

- A téritési dijak befizetése az elére meghatarozott intervallumban torténik.

- Igazolt hidnyzas miatt az étkezés lemondhato illetve jra igényelhetd minden nap 11 6raig. A
téritési dij fizetése alol a sziil6 a bejelentést kovetd naptdl mentesiil, a be nem jelentett hidnyzés
esetén a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.Be nem jelentett hidnyzas esetén a
gyermek étkezését kovetkezd naptdl nem tudjuk biztositani/kihuzasra keriil,ujboli igénylés
esetén tudjuk fogadni a gyermeket.

A konyhai dolgozo az élelmiszerekbol koteles ételmintat megorizni a hiitoszekrényben 48
oran at. Az ételminta megorzése azokra a sziiletésnapi, névnapi siiteményekre is
vonatkozik, amelyeket a gyermek sziilgje hoz be.

Az Ovoda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrol hozott
élelmiszerrel(csokoladé, Tiré Rudi, cukorka..)nem etikus a tobbi gyermekkel szemben,
ezért arra kérjiik a sziiloket,ne tegyék ezt,illetve a benti zsakjaba se helyezzék el.

4.2. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

- Az ovodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, nathas, kohogo,
gyogyszert, laz- és kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele a gyermek
kielégitd, mielobbi gydgyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében tilos.
Ilyen esetben az 6vodapedagégus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
- Amennyiben a sziil6 tobbszdri felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az
a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az 6vodavezetd a gyermekjoléti szolgalatot
értesiteni.
- Az dvodapedagogusoknak nem szabad otthonrdl behozott gyogyszert beadniuk a gyermeknek
a nap folyaman. Kivétel ez aldl az allergia, bizonyos kronikus betegségek, amikor az azonnali
gyogyszerezés elengedhetetlen (pl. krupp, asztma...). Az évodapedagogus teenddje baleset
vagy napkdézben megbetegedd gyermek esetén, hogy a gyermeket haladéktalanul ellassa. A
baleset stlyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén gondoskodni kell az
orvosi ellatasrol (mentd, orvos kihivasa, a gyermek elszallitasa orvoshoz), és a sziilot értesiteni
kell. Az 6vodaban tortént sériilésrol feljegyzést készitenek, a harom napon til gyogyulo sériilést
okoz6 gyermekbalesetekrdl jegyzokonyvet kell késziteni.
Egyebekben a Szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.
- Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az 6vodapedagogus megkezdi a laz csillapitasat, majd
értesiti a sziil6t, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutan a sziild gondoskodik az
orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyermek Kizarélag orvosi igazolassal johet ujbol
ovodaba, az 6vodapedagogus fegyelmi feleldsséggel tartozik ennek betartasaval kapcsolatban.
- A sziil6 koteles minden esetben a hianyzas okat bejelenteni,telefonon.
- Betegség utan kizarolag orvosi igazolassal johet a gyermek Ovodaba. Amig a sziild az
igazolast 4t nem adta az 6vodapedagdgusnak, addig a gyermek a kozosségbe nem vehetd be.
Az igazolason fel kell tiintetni a hianyzas idétartamat is. (Nkt.51.§(1)bekezdés)
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- A sziil6 koteles bejelenteni az 6vodapedagogusnak azokat a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informacidkat, amelyek adott esetben beavatkozast igényelhetnek (pl. epilepszia,
asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség...).



-Az ehhez sziikséges gyodgyszereket és a tennivalokkal kapcsolatos leirast koteles biztositani a
gyermek részére a teljes 6vodai ellatas id6tartaméban.

Az 6vodanak at kell adni egy olyan személy telefonszamat, aki az adott esetben a leghamarabb
a helyszinre érkezik a gyermekért.

4.3 A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo eléirasok
- A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
- A nemzeti koznevelési torvény szabdlyai szerint az adott év augusztus 31.-ig a harmadik
¢letévét betdlti, a gyermek ovodakoteles, €s napi négy ora idOtartamban kell részt vennie az
6vodai életben a nevelési év elsd napjatdl kezdddden.
- Igazoltnak tekintjiik a gyermek hidnyzasat, ha:

a. a szilo eldzetesen bejelentette, hogy gyermekét nem hozza dvodaba/sziildi

igazolas nyomtatvany/
b. agyermek beteg volt, és az e szabalyzatban meghatarozottak szerint igazolja
c. a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
- Ha a gyermek tdvolmaradasat a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.
- Ha az 6vodakételes gyermek az 6vodai nevelésben 10 napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az
o6vodavezetd a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes 4ltalanos szabalysértési
hatdsagot és a jegyzot koteles értesiteni.
- 52. §(1) Ha a gyermek sziilje 6vodaztatasi tamogatasra jogosult:
a. agyermeknek egy dvodai nyitvatartasi napon legalabb hat orat az
ovodaban kell tartdzkodnia,
b. az dvoda vezetdje az elsO igazolatlan nap utan irasban tajékoztatja a sziil6t a

mulasztas kovetkezményeirol.
Kiilonleges esetben( pl.jarvanytiigyi helyzet) az 6vodavezetd tdvolmaradési engedélyt adhat a
szllg irasbeli kérelme esetén)

4.4 A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

- A gyermekek az 6vodapedagogus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékokat.

- A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodéaba, amely félelmet, undort keltd, vagy
oly mértékben elvonja a csoport figyelmét az O6vodai jatéktevékenységtdl, hogy az
veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

- A csoport ovodapedagdgusai — a gyermekek és a csoport érdekeit szem eldtt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagogus sajat hataskorben donthet err6l. Amennyiben
az eloirt szabalyozast nem tartja be a sziil6 €s a gyermek, a bekdvetkezett karért az 6voda nem
felel [Nkt. 25. § (3) bek.].

- Nem szabad az 6vodédban ékszert viselni — kivéve a fiilbevalot —, mert ez balesetveszély
forrasat hordozhatja magaban.

- Az 6vodaba behozott targyakért, jatékokért, ékszerekért felelosséget nem vallalunk.
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4.5 A gyermek ruhazata az 6vodaban



- A gyermeket tisztan, apoltan kell az 6vodaba jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az veszélyezteti
a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziilé figyelmét, s ha nem torténik valtozas,
abban az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell jelezniink

- Fontos, hogy kényelmes, konnyti, praktikus ruhat hordjon; ezzel kapcsolatos javaslatainkrol
a sziiloi értekezleteken tajékoztatjuk a sziiloket, és az iddjarasnak megfeleléen rétegesen
Oltoztessék fel;

- A ruhdazatot és labbelit jellel, vagy névvel kérjiik ellatni, és a kijelolt helyen elhelyezni, mert
ez a gyermek ovodai életét konnyiti meg;

- Papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad hordani;

- Sziikséges felszereléseket — valtoruha, fogmosd felszerelés, fésii, agynemiihuzat, lepedo,
valtocipé6 — amit a sziilok biztositanak oOvoddba 1épéskor gyermekeik szédmadra.
Tisztantartasukrol és hasznalhatdsagukrol is 6k gondoskodnak folyamatosan.

4.6 A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

- Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeress¢k ¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasdggal, erdszakossaggal,
arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is
ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Példaul:

- ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok

gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre;

- ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha elézdleg az Ondk

gyermekét érte esetleg sérelem.
- Az 6vodaban a gyerekek név ¢€s sziiletésnapjat nevelési szempontbol - megiinnepeljiik, ilyen
alkalmakkor siiteményt, gylimdlcsot, iiditdt lehet hozni. Egyéb alkalmakkor édességet,
ragégumit ne hozzanak az 6vodaba.

4.7 Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetéségei a nevelokkel

- A sziiloknek lehet6ségiik van ra — €s igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyo pedagogiai
munka kialakitdsaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, Otleteikkel segitsék eld
a kozos gondolkozast. Szilikség van igazi, valos egyiittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, ha ez sikertelen, az dvoda vezetdojét, és veliik kozosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.
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Az egyiittmikodésre alkalmas forumok:
- sziil6i értekezletek
- csaladi nap, nyilt napok, k6zos rendezvények,
- egyéni beszélgetések, fogadoordk (vezetdi, 6vodapedagdgusi)
- az 0vodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések.



- Az els0 sziil6i értekezleten felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy se a gyermekkel kapcsolatos,
se maganjellegli beszélgetésekre az 6vodapedagdgust az dvodasokkal vald foglalatossaga
kozben hosszabb idore ne vonjak el a csoporttdl, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat, és
zavarhatja a nevelés folyamatat! A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast
csak a gyermek sajat 6vodapedagogusaitol vagy az dvodavezet6tol kérjenek.

Sziiloi értekezleten tajékoztatjuk a sziiloket nevelési terveinkrol, programjainkrol és az
aktualitasokrol. Az értekezleten gyermek nem vehet részt egyrészt a témak jellege miatt,
masrészt azért,mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és jatékaval zavarja az
értekezlet nyugalmat!

4.8 Pedagogiai munka az évodaban, a jutalmazas és a fegyelmezé intézkedések elvei,
formai és alkalmazasa

- Az oOvodai életet, a foglalkozdsokat oly modon szervezziik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank pedagogiai
programjaban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,
ellatasaval és gondozaséaval 6sszetiiggd feladatainknak.
- Az 6voda teljes nyitva tartdsa alatt pedagogus foglalkozik a gyermekekkel. A fejlodésiikkel,
napi torténésekkel kapcsolatos informaciot kizardlag az 6vodapedagdgusok adhatjak ki.
- A gyermekek értékelése:
- a gyermekek optimalis személyiségfejlddésének érdekében feladatunknak
tekintjiik a folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet;
- targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket;
- kertiljiik a biintetést, de a sz¢élsdséges viselkedést nem enged;jiik meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti;
- tobbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy
iddre kivonjuk a gyermeket a jatékbol;
- ha a viselkedés olyannyira szélsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti,
abban az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.

5. Jogok és kotelességek gyakorlasaval osszefiiggo szabalyok

5.1 A gyermekek joga, hogy

- a nevelési és oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfelelGen alakitsak ki (jatékidd, levegdztetés,
pihendido, étkezés, testmozgas). Biztonsaga érdekében az dvodéaban tartozkodasa ideje alatt
végig pedagogus feliigyelete alatt all;
- a gyermek emberi méltosdganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ala embertelen, megaldzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak. Ide tartozik az
étel erdltetése, a levegdztetés megvondsa is. A gyermeket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti;
- képesseégének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon;
- Nemzeti, etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon (legalabb
nyolc sziild egyiittes kérése alapjan);
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- vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat az 6voda minden dolgozdja
tiszteletben tartsa;

- nevelése ¢és oktatisa az 6voda pedagogiai programja alapjan torténik, mely szerint az
ismeretek kozlését, dtadasat targyilagosan és tobboldaliian kell megvalositani. Biztositani kell
a foglalkozasokon valo részvételét;



- cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogét az 6voda nem korlatozhatja,
de a gyermek ezen joganak gyakorldsa kdzben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az
ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek
milvelddéshez, fejlddéshez vald jogat. Ellenkezd esetben jelezniink kell a gyermekjoléti
szolgélatnak;

- csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon;

- az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozési, fejlesztéeszkdzok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalja, arra vigyaznia kell;

- ¢letkoranak ¢és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak
szerint vegyen részt sajat kornyezetének ¢és az altala haszndlt jatékok, eszk6zok rendben
tartasaban.

5.2 A gyermekek kotelessége, hogy

- tiszteljék pedagogusukat, dajkajukat és az dvoda tobbi dolgozdjat. Ennek feltétele, hogy a
sziilok is egytittmiikodjenek a tiszteletadas képességének kialakitdsaban;

- betartsak a csoportban és az 6voda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat, melyek a
kozosségi nevelés ¢és a biztonsagérzet kialakulasanak elengedhetetlen feltételei.

5.3 A sziil6 kotelessége és joga, hogy

- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol, és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
téle elvarhatod segitséget, egylittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését [Nkt. 72. § (1) bek. a) pont];

- biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét. Nkt. 8. § (2) bekezdése szerint
2014. szeptember 01.-jét6] haroméves kortdl kotelez6 az dvodaba jaras. A nevelési év elsd
napjatol (szeptember 01.-jét61) 6vodakotelessé valik, mely szerint napi négy oran keresztiil
6vodai nevelésben kell részesiilnie. Nkt. 52. §(1) Ha a gyermek sziildje dvodaztatasi
tamogatasra jogosult, a gyermeknek egy dvodai nyitvatartasi napon legalabb hat orat az
6vodaban kell tartozkodnia.

- amennyiben a sziil6 a gyermeket masik 6vodéaba kivanja atiratni, akkor az 0uj 6voda
igazolasat meg kell kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

- tartsa tiszteletben az 6voda vezetdjének, pedagodgusainak, alkalmazottainak emberi méltdsagat
¢s jogait, €s tiszteletet tanusitson irantuk [Nkt. 72. § (1) ¢) pont]. A pedagdgus, valamint az 6
munkdjat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatdoi munka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd
tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek
szdmitanak

- a szild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.

A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon valo
részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdgusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha ennek nem tesz eleget, a jegyzé kotelezi a sziilok kotelezettségének
betartasara.



- a szild joga a szabad 6vodavalasztas (allami, onkormanyzati, egyhdzi, magan). A gyermeket
elsésorban abba az dvodéba kell felvenni, amelynek korzetében lakik, illetve ahol a sziildje
dolgozik. A felvételrdl az dvoda vezetdje, tuljelentkezés esetén a felvételi bizottsdg dont. Az
o6vodakoteles gyermek felvételét a kijelolt ovoda csak helyhidny miatt utasitja vissza. A
kotelezo felvételt biztositdo 6voda nem tagadhatja meg a gyermek felvételét az alabbi esetekben:
- ha a gyermek betoltotte a harmadik életévét, és hatranyos helyzetii
- ha a gyermek felvételét a gyamhatosag kezdeményezte
- ha a gyermek a kozoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése, valamint 2014. szeptember
1-jét6l az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodakoteles, és az ovoda rendelkezik
féréhellyel;
- megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, szervezeti ¢s mitkddési
szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol; a hézirend egy
példanyat a beiratkozaskor a sziilonek at kell adni [Nkt. 82. § (4) bek.], és az elsd sziildi
értekezleten roviden ismertetni is kell;

- sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatést, a
gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon [Nkt. 72. § (5) bek. b) pont];

- az 6voda vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozadsokon [Nkt.
72. § (5) bek. e) pont];

- kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozésat, s abban tevékenyen kozremiikodjon [Nkt. 72.
§ (5) bek. ¢) pont];

- személyesen vagy képviseld Utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozataldban [Nkt. 72. § (5) bek. f) pont].

6. A tanuloi jogviszonnyal dsszefiiggo egyéb szabalyok, aminek szabalyozasat a jogszabaly
a hazirend szabalyozasi korébe utalja

6.1 Az 6vodai beiratkozas rendje

Minden év aprilisaban szervezziik meg a beiratkozast.

A beiratkozas soran az alabbi dokumentumokat sziikségesek leadni, illetve bemutatni:
- a gyermek

a. sziiletési anyakonyvi kivonata

b. lakcimkartyaja

c. TAJ-kartyaja
- a sziilék
a. személyi igazolvanya
b. lakcimkartyaja
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egyéb:

a. Hatdrozat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsagrol

b. Igazolas a halmozottan hatranyos helyzetiiek nyilvantartasaba torténd felvételérol
Tuljelentkezés esetén az 6vodai felvételrdl felvételi bizottsag dont, melyet az dvoda vezetdje
szervez [Nkt. 49. § (2) bek.]



6.2 Az ovodai ellatas igénybe vételének feltételei

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a gyermek - e torvényben
foglalt kivétellel - harmadik ¢életévének betoltése utan vehetd fel. Az évoda felveheti azt a
gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, még van
iires féréhely az 6vodaban illetve a sziil6 munkéba allasa ezt indokolja. A sziil6 gyermeke
ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

6.3 A beiskolazas rendje

2020. januar elsejével érdemi valtozasokat vezet be a torvény modositas a—
tankotelezettség megkezdésével kapcsolatosan. Nkt.45§ maédositott (2) bekezdése szerint
a gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik.

A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezé szerv alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziilo kérelmét az iskolakezdés évének januar 15- ig
nyujthatja be a felmentést engedélyezé szervhez. Ha az eljarasban szakértot kell
meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsag rendelheto ki. Ha a gyermek az iskolaba
Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri a felmentést engedélyezd szerv a sziilo
kérelmére engedélyezheti, a hat éves kor elotti tankotelezettségének teljesitését.

6.4 Adatvédelem

Az ovoda vezetdje a kdznevelési torvény 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek
a gyermekek, illetve a feln6ttek adatait.
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Az 6vodai dolgozoi nem adhatjak ki a sziiloknek mas gyermek és felndtt adatait.

7. Az 6voda helyiségei, a hozza tartozo teriiletek hasznalataval kapcsolatos szabalyok



7.1 Ové-védo intézkedések intézményiinkben

A balesetveszélyt magaban hordozo eszkozok haszndlatara vonatkozo szokadsok, szabdlyok
leirdasa

Belso tér:

- Az épiilet folyosdin kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a
sziiloktol is. Babakocsit a fébejaratnal kérjiik betolni és az ajto elétti részen hagyni. A
folyoson végigtolni és az 6ltozobe bevinni balesetveszély és higiéniai szempontbol tilos.
(Ide tartoznak még a motor,roller,gorkorcsolya is.)

- A gyermek a csoportszobat csak az dvodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még abban
az esetben is, ha a sziil¢ vagy hozzatartozé6 megérkezett a gyermekért.

- A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek megteremtése
érdekében az asztalok kozott nem szabad futkarozni, kergetdzni.

- A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell hasznélni.
Kiilonosen fontos a vizudlis eszkozokkel kapcsolatos szokéasok betartasa (pl. ollo, ceruzak,
ragaszto...).

Kiilso tér:

- A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogdcska...) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.

- A sziil6 az udvari élethez az évszaknak ¢és iddjarasnak megfeleld, a gyermek szabad mozgéasat
nem akadalyoz6 ruhazatot kell, hogy biztositson.

- A rajz, mintazas, kézimunka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az eszkozoket a
gyermekek kizarolag iilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak.

- Aszfaltkrétaval csak a kijelolt helyen rajzolunk.

- Az lgyességi jatékokat (ugrdiskola, ugrokotél, gumiszalag...) az o6vodapedagodgus altal
kijelolt helyen jatszhatjak.

- A maszoka alatt — hasznalat kzben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem szabad.

- A hintat, korlaphintat, kizarélag felnétt feliigyelete mellett szabad hasznalni.

- A cstszdak csuszo feliiletén visszafelé¢ haladni nem szabad. A kovetkezé gyermek akkor
kezdheti meg a cstiszast, ha az eldtte 1évé mar lecsuszott.

Az 6v6-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozo
eldirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté
magatartasformat az elsé, 6vodaban toltott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiils6 hasznalok nem vehetik
igénybe a jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziillé megérkezéséig
hasznalhatjak a jatékokat.
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7.2 Egyéb, az intézmény biztonsagat garantaloé szabalyok

- A bejarati ajtok a gylilekezés ideje alatt reggel 7.30-t61 8.30-ig, a déli hazajardsok tavozasa
idejére 12.30-t0l 13 oraig, illetve délutan 15.30-t61 17-ig vannak nyitva.

Reggeli ligyelet rendje: reggel 6:00-8:00-ig a kijelolt tigyeletes csoportban gylilekeznek a
gyerekek,ahol a délel6ttos dajka és 6vond fogadja a gyerekeket.(Napraforgd csoport)
Délutani tigyelet rendje:15:30-17:00 délutanos 6vond foglalkozik a gyermekekkel
hazamenetelig.(Katica csoport)



A kozbe es6 idOben az ajtokat a gyermekek biztonsaga és a gyermeki tevékenységek
nyugalmanak megdrzése érdekében zarva kell tartani! A csengetésre a beosztas szerinti dajka
nyit kaput, aki a latogatét az 6vodavezetéhoz kiséri.

Az ovoda bejaratan és kapujan 1évo biztonsagi zarakat az ovodas gyermekek nem
hasznalhatjak még felnétt kiséretében sem.

- Az 6voda irant érdeklddok vezetdi engedéllyel, a csoport életét nem zavarva tartdzkodhatnak
az épiiletben, illetve az udvaron.

- Az intézményben kizarolag olyan reklamanyag, kiiras helyezhetd el vezetdi engedéllyel,
amely a gyermekek, illetve a csaladok érdekeit pozitiv modon szolgdlja, illetve az 6voda
profiljaval, tevékenységével, miikddésével kapcsolatos. Elhelyezését az dvoda altal kijelolt
felelos végzi.

7.3 Az 6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra

Torvényi eldirds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célu mozgalom vagy parthoz
kot6do szervezet nem miikddhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathat6.

7.4 A dohanyzas szabalyai

A torvényi eldirasok értelmében az 6voda teljes teriiletén, és annak 5 méteres korzetében tilos
a dohanyzas.

Z.aro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hazirend modositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, ill. a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Gyermekek beiratkozasakor a sziil6k alairasukkal igazoljak, hogy atvették és megismerték a
Hézirend egy példanyat. Annak rendelkezéseit kotelesek betartani, hazirendben foglaltak
megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar,mint a jogszabalyok
megsértése.
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Készitette: Vargané Jager Tilinde

intézményvezeto

Tartalomjegyzék
Szakmai alapelvek
1. A hazirend jogszabalyi hattere
2. Az intézmény hivatalos adatai



3. Az intézmény munkarendjével és €letével kapcsolatos szabalyok
4. Az intézmény haszndalati rendje

5. A gyermekek felvételének rendje

6. Egészségvédelem

7. Az intézmény létesitményeinek a hasznalati rendje

8. A kozosseégi élet szabalyai

9. Balesetvédelem

10. Hianyzasok, mulasztdsok

11. Egyéb fontos tudnivalok

12. Kapcsolattartas €s egyiittmiikodeés lehetdségei a kisgyermekneveldvel
13. A gyermekek jogai

14. Sziilék a bolcsodében

Legitimacios zaradék



Es érezzék egy kézfogdsbdl rélad,
Hogy jot akarsz, és te is tiszta jo vagy:
S egy tekintetiik elhitesse véled,
Szép dolgokért élsz, és érdemes élned!”
/Vaci Mihaly/

Szakmai alapelvek:

A mini bolcsédei gondozés, illetve nevelés a csaladi neveléssel egyilitt, azt
kiegészitve szolgalja a gyermek harmonikus fejlddését. A tevékenységet a
vonatkozd szabalyok, gyermeki €s sziiloi jogok ¢€s kotelezettségek figyelembe
vételével végezziik. Intézményi célunk, hogy nyugodt, biztonsagos kornyezetet
biztositsunk a kisgyermekek szamara, sokoldaltian fejlessziik személyiségiiket.
Mind ezek megvaldsitdsahoz a sziilodk ¢és az intézményi alkalmazottak
egylittmiikddése, valamint a jelen szabdlyzat betartasa sziikséges.

A hazirend teriileti hatalya:

Az intézménybe valo belépéstdl a jogszerli elhagyésig terjedd idészakra, tovabba
a nevelési illetve a pedagogiai program részeként tartott nevelési intézményen
kivil tartott foglalkozasok, programok idejére.

A hazirend személyi hatalya:

A gyermekekre, az intézmény valamennyi alkalmazottjara €s a sziil0kre terjed ki,
akik a gyermekek torvényes képviseldjeként gyakorolnak jogokat, illetve
teljesitenek kotelezettségeket, €s mindenkire, aki az intézményt latogatja.

A hazirend célja:

Olyan szabalyok megfogalmazdsa, érvényesitése, amelyek biztositjak a
gyermekek nyugodt, biztonsagos bolcsdder ¢€letét, a gyermekkdzponth
neveldmunkat és az intézmény torvényes mitkodését.

A hézirend 1 példanyat a mini bolcsddébe torténd beiratkozaskor a sziildnek
atadjuk és annak atvételét, megismerését alairasukkal igazoljak.

1. A hazirend jogszabalyi hattere
e Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramija.
e A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény (Gyvt.)



e A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és mikodésiik
feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet.

¢ 2003. évi CXXV. Torvény ,,Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
eldmozditasarol”.

e 328/2011. (XII. 29) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast ny0;jto
gyermekjolét alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és
az 1génylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol.

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozasegészségiigyi eldirasokrol.

e A bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai.

e A boélcsddei gondozas-nevelés minimumfeltételei €és a szakmai munka
részletes szempontjai c. kiadvany. (OCSGY VI, 1999.)

. Az intézmény hivatalos adatai:

Az intézmény neve: Szorgalmatos Mesekert Ovoda, Bélcséde és Konyha
Az intézmény cime: 4441 Szorgalmatos

E-mail:

Tel. :

Az intézmény vezetdje: Vargané Jager Tlinde

Kisgyermekneveld: Fitos-Molnar Mariann

Bolcsddei dajka: Nadasdiné Péricsi Katalin

. Az intézmény munkarendjével és életével kapcsolatos szabalyok

Az intézmény nyitva tartasa:

e Gondozasi-nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart.

e Takaritasi sziinet idépontjarél a sziiléket az intézményvezeté minden év
februar 15-ig értesiti.

e Bolcsddek Vilagnapja: 15/1998. NM modositott rendelet bolcsdde zarva tart:
aprilis 21. Vagy ha az heti pihenOnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt
kovetd legkozelebbi munkanapon tart zarva.

¢ Nyitva tartds: Reggel 7:00-t6l, délutan 17:00-ig, 6tnapos (hétfétdl-péntekig)
munkarendben.

¢ Az linnepek miatt a munkarendben bekovetkezett valtozasokrol legalabb hét
nappal elobb értesitést kapnak a sziilok a bejaratoknal elhelyezett hirdetotablan,
a csoport online feliiletén.

e A mini bolcsédében a nyitastdl a zarasig kisgyermekneveld, bolcsddei dajka
foglalkozik a gyermekekkel.



e A gyermekek napkozbeni ellatdsat a Szakmai Programban meghatarozott,
faligjsagon kifiiggesztett napirend szerint végezzik

Az intézmény hasznalati rendje
A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje (ajanlas):
e A bolcsdde naponta reggel 7:00 6ratdl fogadja a gyermekeket.
e A kisgyermekneveld kéri és ajanlja, hogy a gyermekeket sziileik 8:00-ig
hozzak be az intézménybe, mivel csak ebben az esetben tudjuk biztositani a
gyermek bioritmusanak megfeleld napirendet, a szabad jaték teljestilését, a
gyermekek rendszeres fejlesztését, az étkezésben valo részvétel.
e Kerjiik, hogy a gyermeket minden esetben atoltoztetve a csoportszoba ajtajaig
kisérjék be és adjak at az 6t fogado felndttnek, mert csak ebben az esetben
tudunk gyermekekért feleldsséget vallalni.
o A gyermek hazavitelére ebéd utan 12:00 és 15:15 utan van lehetdség.
¢ Gyermekeiket ne engedjék egyediil be és ki az intézmény kapujan.
e Az intézmény nyitvatartasi idején beliil az intézménybe jard gyermekek
hozzatartozoi, a kiilon foglalkozéast tartd (hittan, logopédia, fejlesztd
felkészités) kollégakon kiviil csak a vezetd tudtaval és engedélyével
tartdzkodhatnak az intézményben, az intézmény udvaran.
e Az intézmény bejarata 8:30-ig nyitva van, 8:30 oratol 15:15-ig a gyermekek
biztonsaga miatt zarva tartjuk.
e Vialofélben 1év0 sziilok esetében akkor tagadhatjuk meg a gyermek elvitelét,
ha arr6l érvényes birdsagi vagy gyamhatosagi végzés szol.
o A bolcs6débdl a gyermeket csak a sziild, vagy az altala irdsban megbizott
személy viheti el, melyet a csoportnaploban is rogziteni sziikséges! 14 éven
aluli gyermek e feladattal nem bizhat6 meg, a kisgyermekneveld a gyermek
kiadasat megtagadja.
o Kérjiik a sziil6ket, hogy gyermekiik atvétele utan, az intézmény tertiiletén csak
az atoltozéshez sziikséges ideig tartdzkodjanak, a bolcsdéde és az intézmény
¢letének rendjét ne zavarjak!
e Amennyiben a gyermekéért a sziild a zards idejéig nem jelentkezik, ugy a
kisgyermekneveld a sziil6 altal megadott telefonszamot értesiti, ilyen esetben a
sziilo koteles mielobb megérkezni a gyermekért. Amennyiben ez tobb
alkalommal is eléfordul, jelzéssel kell élniink a gyermekjoléti szolgalat felé!
e Az intézmény nem lathatasi €s kapcsolattartasi teriilet.
e Ha a gyermekért érkezd sziild nem cselekviOképes, a gyermek nem vihet6 el
az intézménybdl. Ilyen esetben értesitjiik a masik sziilét vagy a gyermek egyéb



hozzatartozojat, ha ez nem lehetséges, intézkediink a gyermek biztonsagos
elhelyezésérdl.

Az étkeztetés rendje
Etkezések ideje:

Reggeli: 8:00 — 8:30 —ig.
Tizoérai: 09:30 — 10:00 —ig.
Ebéd: 11:30 — 12:00 —ig
Uzsonna: 14:45 —15:00 —ig

A mini bolcsédében négyszeri étkezésének megszervezeését az intézmény
biztositja, mely élelmiszerekbdl az ételmintat 72 6ran at megdrizziik.

e Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben és a mini bolcsdde tisztan tartasat is
akadalyozza, ha a gyermek az intézmény teriiletén otthonrol hozott élelmiszert
fogyaszt. (Tur6 Rudi, csokoladé, siitemények, ropi, iditdk stb.)

o Az étkezés téritési dij Osszegét a képviseld-testiilet - mint fenntartd -
rendeletben hatarozza meg.

¢ 100%-os téritési dijkedvezményre jogosult az a sziil6, aki az 1997. évi XXXI.
torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 21/B. § 190
pontjainak megfelel.

o A sziild koteles a mini bolcsddében a kedvezmény igénybevételéhez
sziikséges Nyilatkozatot kitoltve, az intézményvezetéhoz eljuttatni.

o Az étkezési téritési dijat utdlag kell befizetni az intézményi hirdetén eldirt
hatarid6 betartasaval.

e Téritési dij befizetése: onkormanyzatnal

. A gyermekek felvételének rendje

Az intézménybe felvételt nyert gyermekek adatait, lakcimét, a sziilok
telefonszamat nyilvan tartjuk. Ezért a sziilé az 1d6kézben bekovetkezett
adatvaltozasrdl koteles a kisgyermekneveldt tajékoztatni. A mini bdlcséde
felvétel/atadas rendje:

e Intézménylinkbe 20 hetes kortol vehetok fel azok a gyermekek,
akiknek gondozasat a sziilok - kiilonb6zd okok miatt - nem tudjak
biztositani. A bolcsddei felvétel folyamatos

¢ A mini bolcsédében, egy bolcsddei csoportban legfeljebb 7 gyermek
nevelhetégondozhato, kivéve, ha a bolcsddei csoportban valamennyi



gyermek betoltotte a 2. életévét vagy Sajatos Nevelési Igényii
gyermeket is nevelnek, gondoznak.

A bolcséder felvételi kérelmeket a sziilok az intézményvezetonél
nyujtjak be. A benyujtott kérelmek alapjan az intézményvezetd dont
a felvételrdl.

A felvételt nyert gyermek orvosi vizsgalat utan érkezhet a
kozosségbe. A gyermek Ovodaba lépése altalaban 3 éves kor
betdltése utan szeptemberben torténik, innentdl kezdve teljesitik
ovodai nevelési kotelezettségiiket, de férOhely biztositadsa esetén az
ovodaérett gyermekeket, harmadik életévet betdltoket év kozben is
atadjuk az 6vodanak.

A mini bolcsddei elhelyezésnél elonyt jelent, hogy a gyermek sziilei
munkaviszonnyal rendelkeznek, illetve a csaldd szocidlis
kortilményei indokoljak az intézmeényi ellatast.

Amennyiben a gyermek fejlettségi szintje alapjan még nem érett az
ovodai nevelésre, a 4. €letévének betoltését kovetd augusztus 31-ig
nevelhetd-gondozhatd a mini bolcsédében.

A bolesddés gyermek 6vodai beiratdsarol a sziilé gondoskodik.

A mini bolcsodei ellatas megsziinik:

A mini bolcsédei év végeén, (augusztus 31.) ha a gyermek a harmadik
(negyedik) ¢€letévét betdltotte €s dvodacretté valt a gondozasi évet
megszakitva is.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatdsat: aki a mini
bolcsdde orvosanak szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt
a mini bolcsddében nem gondozhatd, illetve magatartasi zavara
veszelyezteti a tobbi gyermek fejlédeését.

A sziil61 megallapodasban a megjelolt idépontban, ami a hatarozott
idejli elhelyezés esetén a megjeldlt idOtartam letelte,

a kiilonb6z6 okokbdl meghosszabbitott id6tartam esetén a megjeldlt
idotartam letelte,

a jogosultsagi feltételek megsziinésével,

a sziild, torvényes képviseld kérelmére az intézményvezetd az
ellatast megsziinteti, az ellatas a megegyezés idépontjaban, illetve a
megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg,

az intézmenyvezetd az ellatdst megsziinteti, ha a jogosult a
hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei
mar nem allnak fenn,



e ha a sziil6, torvényes képviseld a gyermek 30 napon tuli tavollétét
orvosi igazolassal nem tudja igazolni, és az ellatas sziinetelését
irasban nem kérte,

e ha az ellatast a gydmhatosag hatarozata vagy a helyi dnkormanyzat
képviselotestiiletének hatdrozata alapozza meg, az ellatast csak
hatarozat sziintethett meg. A felvétellel/ellatds megsziinésevel
kapcsolatos részletes szabalyozast a Mini Bolcséde Felvételi
Szabalyzata tartalmazza.

6. Egészségvédelem
¢ A haziorvos, gyermekorvos javaslatait, betegség esetén a bolcsdédébe jaras
szlineteltetésére, az otthoni apolasra és egyéb vizsgalatokra vonatkozdan
kotelezd betartani!
e A mini bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhato! A kozosség
egészsége érdekében lazas, (37,5 °C és ennél magasabb hOmérsékletil)
antibiotikumot szedé vagy fertdézésre gyants gyermek nem latogathatja az
intézményt. A csaladban el6forduld fert6z0 betegségrél az intézményt
értesiteni kell!
e A gyermekek a mini bolcsédében véddoltast nem kapnak. Gyogyszert csak
kronikus betegség esetén, orvosi igazolds alapjan, az intézmény
vezetdségeének egyéni elbiralasa és irasbeli hatarozata szerint kaphatnak a
gyermekek. Lazcsillapitas a sziild irasbeli nyilatkozata alapjan, otthonrol
hozott lazcsillapitoval torténik.
o Erkezéskor a betegségre utald jelek esetén a kisgyermeknevelének joga van
a kisgyermek atvételét megtagadni és kizardlag orvosi igazolassal fogadni a
bolesddében.
e Ha a szild gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza a mini
bolcsddébe, a tavolmaradas okat jelezze a kisgyermekneveldnek.
o [ezajlott betegség utan a gyermekek csak orvosi igazoléssal johetnek
kozosségbe.
e A gyermekek fejlettségiiknek megfeleld balesetvédelmi nevelésben
részesiilnek. Baleset el6fordulasakor a kisgyermekneveldnek minden esetben
tajékoztatnia kell a sziilét/gondviselot.
e Amennyiben a gyermek orvosi ellatasra szorul, a sziil6t értesiteni kell €s
jegyzOkonyvet kell kiallitani a baleset koriilményeirdl. Az otthon tortént
balesetekrdl a sziil6 is tajékoztassa a gyermeket atvevo kisgyermeknevelot.



e Amennyiben a sziild gyermeke hajdban parazitat (fejtetlit) észlel, illetve
fert6z6 gyermekbetegségek esetén, kérjik, jelezzen, hogy a tobbi gyermek
érdekében a sziikséges intézkedést megtehessiik.

e Amennyiben a kisgyermekneveld barmilyen kiilsérelmi, bantalmazésra
utalo jelet észlel, kiilonosen, ha err6l a gyermek is beszamol, a
kisgyermeknevelonek torvenyben eldirt kotelezettsége, hogy a megfeleld
szervek felé /Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat/ jelzést tegyen.

e A gyermekek cumijait, anyapotld targyait kérjiik jellel ellatni és tisztasagat
biztositani.

A gyermek ruhazata:

o Jellemezze praktikussag, kényelem, (konnyen le és felvehetd legyen)
tisztasag, rétegesseg.

o Az 4toltozéshez tartalék ruhanemi és alsonemii sziikséges mennyiségben
alljon rendelkezésre.

¢ A ruhadarabok legyenek ellatva a gyermek bolcsddei jelével.

e A csoportszobaban minden gyermeknek valtocipot kell viselnie. (lehetdleg
zart sarku, nem papucs)

e Az 0ltozOszekrényekben csak a legsziikségesebb ruhadarabok legyenek
tarolva

7. Az intézmény létesitményeinek a hasznalati rendje
o Kiilsd latogatot csengetésre engediink be az épiiletbe, akit a vezetOhoz
kisérnek. Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az intézményben.
e A gyermekek az intézmény helységeiben az intézményben dolgozo6 felndtt
feliigyeletével tartdzkodhatnak, az intézmény felszereléseit
kisgyermekneveldigondozai feliigyelettel hasznéalhatjak.
e Az intézmény udvaran elhelyezett jat€kokat csak az intézménybe jaro
gyermekek hasznalhatjak az itt dolgozok feliigyeletével.
o Kérjiik a sziil6ket, hogy saros, utcai cipdben ne 1épjenek a csoportszobaba!
¢ Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas és a szeszesital fogyasztas!

8. A kozosségi élet szabalyai
Az intézménybe a gyermekek a kisgyermekneveld beleegyezésével olyan
jatékot hozhatnak be, amely a gyermekek ¢letkoranak megfelel, nem
balesetveszélyes. A behozott jatékért felelosséget nem véallalnak az intézmény
dolgozdéi. Az intézménybe ragégumit, ¢lelmiszert, innivalot, balesetveszélyes
¢kszert (gylriit, nyakldncot) és olyan targyakat, ami a gyermekek egészségét,
testi épségét veszélyeztetik nem szabad hozni.



9. Balesetvédelem
A jatékkezdeményezésekkel egylitt jard veszélyforrasokat az egészségiik és
testi épségiik védelmére vonatkozé rendelkezéseket, az elvarhatd magatartasi
forméakat a nevelési év kezdetekor, valamint sziikség esetén folyamatosan
ismertetjiik a gyermek fejlettségéhez igazodéan. Minden dolgozé elsddleges
feladata a kisgyermekek testi épségének megovasa.

10.Hianyzasok, mulasztasok
A tavolmaradas szabalyai:
e Kérjiik a sziil6ket, hogy a gondozasi-nevelési €év alatt a gyermek barmilyen
tavolmaradasat sziveskedjék bejelenteni.
o Egészséges gyermek hidnyzdsit indokolt esetben a kisgyermekneveld
engedélyezi, hosszabb tavollétet az intézmény vezetdjének kell engedélyezni.
e Harom napon tili hidnyzas esetén a gyermek csak sziiléi nyilatkozattal,
betegség utan csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra az intézményt, melyet a
sziil6 koteles atadni a kisgyermekneveldnek.

11.Egyéb fontos tudnivalok
e A bolcsodébe jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni
egymast, a felndtteket, szeresse€k és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat,
tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal oldjak meg. Ezen torekvésiink
sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.
o A sziilének meg kell tennie mindent a gyermeke fejlddése érdekében.
Sziikséges, hogy eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd
beilleszkedését, a bolcsdde rendjének, a kozosségi ¢€let magatartasi
szabalyainak elsajatitasat.
o Kérjiik, tartsak tiszteletben az intézményben dolgozdk emberi méltdsagat,
jogait. Ne tegyenek a gyermekek eldtt a bolcsddére, az ott dolgozo felndttekre
indulatos, negativ megjegyzéseket.
e Mias gyermekét az intézmény teriiletén senki sem nevelheti, vonhatja
felelOsségre.
e A gyermekek adatainak védelmét az intézmény koteles biztositani. A
kotelezéen kozlendd adatok: a gyermek neve, lakcime, sziiletésének helye,
ideje, a szildk neve, lakcime, annak hidnyaban tartézkodasi helye és
napkdézbeni elérhetdsége (telefonszam).



e A sziiloknek kotelességiik a kotelezden kozlendd adatok valtozasat minél
hamarabb a bolcsédébe bejelenteni!

e Az intézményben a gyermek fejlddésérdl, személyiségérdl csak
sziiléje/gondviseléje ¢és a hivatalos szervek kaphatnak tajékoztatast a
kisgyermeknevel6tol.

o A gyermekiikkel kapcsolatos informéacidt, tajékoztatast csak a gyerek sajat
kisgyermeknevel§jétdl (atvételkor €s hazaaddskor minimalis idétartamban)
fogadoora alatt részletekre is kiterjedden kérjenek. A sziilok egyéb kéréseiket
irasban az 6voda vezetdjéhez nyujthatjak be. Az 6voda vezetdje 30 napon beliil
ezekre irdsban valaszol.

12.Kapcsolattartas és egyiittmikodés lehetoségei a kisgyermekneveldvel
A sziiloknek lehetosegiik van ra — és igényeljiik is —, hogy a bolcsddében folyd
gondozasinevelési munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt
vegyenek, oOtleteikkel segitsék el a kozos gondolkodast. Sziikség van igazi,
valos egyiittmiikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel a kisgyermekneveldt, ha
ez sikertelen, az intézmény vezetdjét, €s veliik kozosen probaljadk megoldani a
konkrét helyzetet. Az egylittmikodésre alkalmas forumok:
e sziild1 értekezletek, sziildcsoportos beszelgetések,
e k6z0s rendezvények,
e cgyéni beszélgetések,
e a kisgyermekneveldvel valo esetenkénti megbeszélések.

Az els0 sziiloi értekezleten felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre a kisgyermeknevelét a
bolcsddésekkel vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjék el a
csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat és zavarja a nevelés-
gondozas folyamatat! A gyermekiikkel kapcsolatban informéciot, tajékoztatast
csak a gyermek sajat kisgyermeknevel§jétdl vagy az intézményvezetitol
kérjenek. A csaladi fiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a
gyermek egészségi allapotara, akar a gyermek fejlodésére, vagy otthoni
esemenyekre vonatkoznak.

13. A gyermek jogai

A gyermek jogai:

e hogy, az intézménylinkben, biztonsagban és egészséges kornyezetben
nevelddjon, hogy a személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének



szabad kibontakozasahoz valo jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és
maganélethez valo jogat mini bolcsddénk tiszteletben tartsa,

¢ hogy, képességeinek, adottsdgainak megfeleld gondozasban-nevelésben és
oktatasban részesiiljon,

e hogy, allapotanak, személyes adottsagainak megfeleld, megkiilonboztetett
ellatasban, kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban részesiiljon,
s eletkoratol fiiggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményehez forduljon
segitségert,

¢ hogy, intézményiinkben, csalddja anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes, vagy
kedvezményes étkezésben részesiiljon.

13.Sziilok a bolesodében
A bolcsddebe jaro gyermeket arra neveljiik, hogy tanulja meg tisztelni a
felndtteket, szeresse ¢és fogadja el pajtasai egyéniségét, massagat, tudja
érvényesiteni magat, de legyen képes alkalmazkodni is. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldja meg.
Torekvésiink sikere érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekiikben.

A sziil6 jogai:

e A sziil6t megilleti a gondozasi-nevelési intézmény szabad megvalasztdsanak
joga.

e A sziil6 joga igényelni, hogy mini bolcsddénk szakmai programjaban és
tevékenységében a tdjékoztatast és az ismereteket tobboldaluan kozvetitse.

e A sziil6 joga kiilondsen, hogy megismerje bolcsddénk szakmai programjat,
hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

¢ A hazirendet minden sziil6 atveszi, €s atvételét alairasaval igazol.

o A sziil6 joga, hogy gyermeke fejlodésérdl részletes és érdemi tajékoztatast,
gondozasahoz, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon, betekintést nyerjen
a gyermekérdl késziilt dokumentumokba.

e Kezdeményezze a Sziiloi Szervezet 1étrehozasat, részt vegyen a képviseld
megvalasztasadban, mint valasztd, €s mint megvalaszthaté személy kozre
miikddjon annak tevékenységében.

e Személyesen, vagy képviseld utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések
meghozataldban.
¢ A mini bolcsdde nyitott rendezvényein részt vegyen.

A sziilo kotelességei:



o Kotelessége kiilonosen, hogy gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi
¢s erkolcsi fejléddéséhez sziikséges feltételekrol.

e Biztositsa gyermeke bolcsddei gondozas-nevelésben valo részvételét.

e Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, gondoskodjék arrol, hogy
gyermeke teljesitse kotelességeit €s megadjon ehhez minden elvarhato
segitséget.

e Rendszeres kapcsolatot tartson a  gyermekével foglalkozo
kisgyermekneveldvel.

e Flosegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését a bolesddei, a
kozosségi elet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

o A sziild koteles miden olyan, a gyermekével kapcsolatos koriilményrdl,
eseményrdl, a csaladi életét befolyasold valtozasrol az intézményvezetot,
gyermeke kisgyermekneveldjét tdjékoztatni, mely a gyermek bolcsddei életére
kihatassal bir, azt 1ényegesen befolyasolja, korlatozza.

e Tartsa tiszteletben a bolcsdde dolgozoinak emberi méltdsagat €s jogait. A
kisgyermekneveld, valamint az 6 munkajat segitdé alkalmazottak a neveldi-
gondoz6i munka, illetve a gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran
bilintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek
szdmitanak.

o A sziild koteles gondoskodni gyermeke iddjardsnak, és gyermeke
tevékenységének megfeleld kényelmes, tiszta, rendezett ruhazatardl, melyet
kériink jellel ellatni.

o A sziilok altal biztositott felszerelések: pelenka, bérapold krém, eldobhat6d
nedves torlékendd, textilpelenka, valtocipd (papucsot és mamuszt a balesetek
elkertilése érdekében nem szabad behozni), az évszaknak megfelel6 valtoruha,
optimalis mennyiségben. A felsorolt eszkozok, textilidk javitasa, tisztan
tartasa, cseréje a sziild kotelessége.

e A gyermeket tisztan, apoltan kell a bolcsddébe jaratni. Ha ez nem valosul
meg, az veszelyezteti a gyermek egészséges fejlddését. Erre felhivjuk a sziild
figyelmét, s ha nem torténik valtozas, abban az esetben a gyermekjoléti
szolgalatnak kell jelezniink.

o Kérjilik, hogy vigyazzanak a bolcsdde kiilsé €s belsd rendjére, kornyezetiink
természeti és targyi értékeire!

A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!



Intézményvezetd Szakmai vezetd

Legitimacios zaradék

A hazirend kozzététele:

A hazirendet az yjfelvételes gyermekek sziilei beiratkozaskor kapjak meg,
tovabba elhelyezésre kertil a kozlekedd folyoson 1évo faligjsagon. A hazirend
feliilvizsgalata torvényi valtozas esetén, illetve vezetdi palyazat elfogadasakor
torténik.

A hazirend hatalya visszavondsig érvényes.

A hazirend a fenntart6 jovahagyasaval 1ép hatalyba.

A Mini Bolcséde 2023. szeptember 1-tdl hatalyos Hazirendjét Szorgalmatos
Kozség Onkormanyzatanak Képviseld testiilete megismerte, .......................

hatarozat szammal jovahagyta.

Szorgalmatos, 2023. 06. 12.

polgarmester
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